
členenie podľa § 

72 ods. 5

č. org.

CSS - CHMELINEC 116 140 1 441 594,47 865,94 1 454 780,12 775 495,00 275 312,32 144,21 153 978,74 169 951,66 760,57 18 545,62 9 242,22 9 303,40 0,00 34 818,32 12 588,03 22 489,05 22 489,05 0,00

DSS 70 720 798,98 865,94 727 391,81 387 747,50 137 656,34 72,11 76 989,96 84 975,74 380,30 9 272,83 4 621,11 4 651,70 0,00 17 409,17 6 295,03 11 244,55 11 244,55 0,00

ŠZ 70 720 795,49 865,94 727 388,31 387 747,50 137 655,98 72,10 76 988,78 84 975,92 380,27 9 272,79 4 621,11 4 651,70 0,00 17 409,15 6 293,00 11 244,50 11 244,50 0,00

       Ing. Andrea Jankovičová

poverená riadením CSS Chmelinec

Analytické členenie EON za rok 2018

názov organizácie Kapacita

Bežné 

výdavky za 

rok 2018 

spolu

mzdy, platy

zákonné sociálne 

poistenie

cestovné 

náhrady

výdavky na 

energie, vodu a 

komunikácie
výdavky na 

materiál dopravné

z toho 

rutinná 

oprava a 

údržba 

(KZ41)

jednorázová 

oprava a 

údržbna a 

havárie (41)

odpisy 

dlhodobého 

hmotného a 

nehmotného 

majetku  (spolu)

ekonomicky 

oprávnené 

náklady - 

odpisy zo 

zdroja 41

ekonomicky 

neoprávnen

é náklady - 

odpisy  

(okrem 

zdroja 41)

Ekonomicky 

oprávnené 

výdavky 

Priemerné 

EON za 2018

rutinná 

údržba nájomné

výdavky na 

služby

odstupné, 

odchodné, 

PN


